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Le Carre y el juramento constitucional

Por Mg Alberto Rodriguez

Secretario de Comunicaciony Relaciones Publicas.

”

“Soy el topo que destruye el Estado desde adentro
JM. Drama en dos actos.
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Cuentan que cuando el novelista y espia britanico John Le Carré fallecid,
sus obituarios destacaron cdmo sus fascinantes relatos sobre el espiona-
je durante la Guerra Fria se basaron en sus experiencias reales dentro del
MI5, la agencia de inteligencia del Reino Unido. Su conocimiento intimo

del mundo del espionaje otorgd una autenticidad inigualable a sus obras
mas célebres, comenzando con El espia que surgié del frio en 1963.

En una reveladora entrevista con la BBC en 1976, admitié que a menudo
inventaba sus propios términos. "He utilizado algunas palabras auténti-
cas, pero en realidad prefiero las mias", confesé. Asi nacieron sus famo-
sos "lecarreismos" como “cazador de cabelleras”, “trampa de miel”, “faro-
lero” y “artista del pavimento”. Una de las contribuciones mas notables
del célebre autor al léxico del espionaje fue el término "topo", que se
popularizé tras su novela Tinker Tailor Soldier Spy en 1974. Para él, "to-
po" era un término genuino de la KGB para un agente que se infiltraenla
sociedad burguesa para socavarla desde dentro. Sin embargo, investiga-
ciones posteriores revelaron que, salvo algunas referencias esporadicas,
el término "topo" no era comun ni en la inteligencia occidental ni en la
soviética hasta que Le Carré lo llevé alafama.

Sin embargo, desde el siglo XVII, “topo” comenzé a usarse metaférica-
mente para describir a personas con caracteristicas similares a las del
animal, especialmente en cuanto a cavar tineles. Shakespeare, en Ham-
let, tiene una escena en la que el protagonista se dirige al fantasma de su
padre llamandolo “viejo topo”. En 1622, Francis Bacon utiliz6 el término
en sus escritos sobre el rey Enrique VII, refiriéndose a aquellos que tra-
bajaban en secreto para socavar al monarca.

Un articulo de 1922 en el London Morning Post mencionaba las “excava-
ciones subterraneas de nuestros topos bolcheviques”. Ademas, en 1932,
un agente doble soviético llamado Edossenko fue apodado “El Topo”.

En el Reino Unido, la palabra se popularizé gracias a la adaptacion televi-
siva de la BBC de Tinker Tailor en 1979, coincidiendo con el escandalo
real de Anthony Blunt, un ex oficial del MI5 que fue revelado como agen-
te soviético. Unavez méas, la vida imitando al arte.
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Nos ensefia Gordillo que el Estado en la Constitucién Nacional hace refe-
rencia al principio de gobernanza. Esta acufiado para que todas las per-
sonas, instituciones y entidades, publicas y privadas, incluido el propio
Estado, estén sometidas a leyes que se promulgan publicamente, se
hacen cumplir por igual y se aplican con independencia, ademas de ser
compatibles con las normas y los principios internacionales de derechos
humanos. Cobra especial sentido porque, bajo dicho principio, se garan-
tizala supremaciaylaigualdad delaley, la separacién de poderes, la vida
en comunidad, lalegalidad, la transparenciay el progreso social.

El Estado, y mas modernamente el Estado social y constitucional de dere-
cho, establece los presupuestos de gobierno, la democracia, la indepen-
dencia y division de poderes, y las garantias mas elementales para los
ciudadanosy lasinstituciones.

Tan preciados valores en las sociedades modernas constituyen el plexo
normativo constitucional. En todo su recorrido nos da garantias y organiza-
cién estatal de manera democratica. La Constitucion es la expresion juridi-
ca de las garantias y la conformacién con sus atributos y limites del Estado.

Quiso el constituyente dotarlo con una férmula sacramental para aque-
llos que arriban a la primera magistratura, que acufi6 el art. 93. En el
mismo se indica:

"Al tomar posesién de su cargo, el presidente y vicepresidente prestaran
juramento, en manos del presidente del Senado y ante el Congreso reu-
nido en Asamblea, respetando sus creencias religiosas, de 'desempefiar
con lealtad y patriotismo el cargo de Presidente (o vicepresidente) de la
Nacién y observar y hacer observar fielmente la Constitucién de la
Nacién Argentina™.

Quiso el constituyente que se lo defienda, lejos de pensar en su destruccion.
El pacto fundante de 1853 era la organizacién politica y juridica de los argen-
tinos; se trataba de dotar de un Estado a la incipiente Nacion Argentina.

Citando a Borges para la ocasion, podemos decir que “aqui estamos
hablando de los dos, et tout le reste est littérature”, como escribid, con
excelente literatura, Verlaine.

Los invito a disfrutar de un nuevo nimero de Enlace.
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La Universidad Nacional de Mar del Plata
se compromete con el Medio Ambiente

Se puso en marcha la primera iniciativa de plantacién de 100 Arboles
que serepetird cuando serealice una nueva colacién de grado.

En un claro compromiso con el medio ambiente y en el marco de la cam-
pafia “La Universidad se planta contra el cambio climatico”, la
Universidad Nacional de Mar del Plata (UNMDP) ha dado un paso signifi-
cativo hacia la sostenibilidad y la lucha contra el cambio climatico.
Integrantes de la comunidad universitaria realizaron la plantacién de 100
arboles en el Campo deportivo UNMDP, ubicado en Falucho y Sandino.

Esta iniciativa no solo busca reducir el impacto ambiental negativo gene-
rado por las actividades diarias en la universidad, sino también fomentar
conductas y habitos positivos en la comunidad y su entorno. La propues-
ta pretende involucrar activamente a los graduados, quienes, al finalizar
sus estudios, contribuiran a esta causa. Cada afio, luego de cada gradua-
cion, la universidad plantara 100 arboles en diversos puntos de la ciudad,
promoviendo asi la forestaciony ayudando a mitigar el cambio climatico.

La forestacién es una estrategia crucial en la lucha contra el cambio
climatico. Los arboles tienen la capacidad de absorber entre 10y 30 kg
de CO2 al afio y liberar oxigeno a través del proceso de fotosintesis, lo
que contribuye a la reduccién de gases de efecto invernadero en la
atmdsfera. Esta accién directa sobre el CO2 es fundamental para con-
trarrestar los efectos del cambio climético de origen antropogénico,
que ha generado un aumento de la temperatura global y fenémenos
climaticos extremos, afectando la seguridad alimentaria y la disponibi-
lidad de agua, y poniendo enriesgo la biodiversidadyla salud humana.

Para asegurar la sostenibilidad de esta iniciativa, la UNMDP esta trabajando
en colaboracion con la Facultad de Ciencias Agrarias (FCA) en la creacion de
un vivero forestal. Este vivero no sélo producira los arboles necesarios para
futuras plantaciones, sino que también servira como un espacio educativo
y de investigacion para la facultad. Asi, se integran actividades de docencia
e investigacion con acciones concretas en beneficio del medio ambiente.

La seleccién de los espacios para las préximas plantaciones se realizara
en conjunto con los centros de extensién de la UNMDP, respondiendo a
las necesidades de forestacién de distintas zonas de la ciudad. Se invita
a toda la comunidad universitaria, incluyendo graduados, equipos
deportivos, instituciones, escuelas, sociedades de fomento y centros
de extensidn del barrio, a participar activamente en esta propuesta.

El compromiso de la Universidad Nacional de Mar del Plata con el medio
ambiente es un ejemplo de cémo las instituciones educativas pueden lide-
rar iniciativas que promuevan la sostenibilidad y el cuidado del planeta. A
través de acciones concretas como la plantacion de arboles, se busca no
solo mitigar los efectos del cambio climatico, sino también inspirar y edu-
car ala comunidad en laimportancia de cuidar nuestro entorno natural.




Destacada presencia de la UNMDP en el
Ranking Mundial de Universidades 2024

La Universidad Nacional de Mar del Plata (UNMDP) integra el ranking
de las mejores universidades de Argentina segun el Center for World
University Rankings (CWUR) en su edicion 2024. Este reconocimiento es
un testimonio del compromiso y la dedicacién de la institucién para
ofrecer una educacion de calidad y contribuir al avance del conoci-
miento en diversas areas.

El CWUR 2024 es una evaluacion exhaustiva que toma en cuenta multi-
ples criterios para determinar la posicion de cada institucion. Estos cri-
terios incluyen la calidad de la educacion, la empleabilidad de los gra-
duados, la excelencia del cuerpo docente y el impacto de la investiga-
cién. LaUNMDP continta demostrando su compromiso con la excelen-
cia académicay la generacion de conocimiento, y este reconocimiento
esunreflejo de nuestros esfuerzos continuos.

En esta edicidn, la UNMDP alcanz6 el octavo puesto, consolidandose
como una de las principales instituciones educativas del pais. A pesar
de los desafios financieros y de financiamiento que enfrenta el sistema
universitario argentino, estamos orgullosos de mantener nuestra posi-
cién entre las mejores universidades del pais.
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Ademas de la UNMDP, otras universidades argentinas también figuran
en el CWUR 2024. La Universidad de Buenos Aires (UBA), la Universidad
Nacional de La Plata, la Universidad Nacional de Cérdoba, la Universi-
dad Nacional de Rosario, la Universidad Nacional del Litoral, la Univer-
sidad Nacional de Cuyoy la Universidad Nacional del Sur, son parte de
estegrupo.

A nivel global, el ranking esta liderado por instituciones de renombre
como Harvard, MITy Stanford, mientras que a nivel latinoamericano la
Universidad de San Pablo en Brasil ocupa el primer lugar, seguida de la
Universidad Nacional Auténoma de México.

La UNMDP contintia posicionandose como un referente académico enla
region, contribuyendo al crecimiento y desarrollo tanto de la ciudad de
Mar del Plata como del pais en su conjunto. Este logro es un testimonio
del arduo trabajoy la dedicacién de toda nuestra comunidad educativa.

La UNMDP sigue comprometida con su misién de brindar una educa-
cién de calidad y seguir contribuyendo al avance del conocimiento y el
desarrollo de nuestrasociedad.

\
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La UNMDP se consollda como una
de las mas transparentes del pais

La Universidad Nacional de Mar del Plata (UNMDP) se ubica en el
cuarto puesto del indice de Transparencia Activa 2022/2023, elabo-
rado por la Agencia de Acceso a la Informacién Puablica (AAIP). Este
reconocimiento posiciona a la institucién como una de las mas trans-
parentes del pais, reafirmando su compromiso con la gestién respon-
sableylarendicién de cuentas.

El indice de Transparencia Activa evalla el nivel de informacién accesi-
ble al publico que publican organismos publicos, empresas estatales y
universidades. La UNMDP obtuvo un puntaje de 58/100, destacando-
se por la completitud, actualizacion y disponibilidad de la informacion
publicada en su sitio web.

Este logro es fruto del trabajo sostenido que la UNMDP viene realizan-
do en materia de transparencia ya que es un pilar fundamental para la
construccion de una sociedad democratica y participativa. Permite a
los ciudadanos conocer como se gestionan los recursos publicos,
tomar decisiones informadasy ejercer su derecho a lainformacién.

En el contexto actual, donde la gestion de los fondos publicos esta bajo
constante escrutinio, la transparencia cobra alin mas relevancia. La
UNMDP, al posicionarse como una de las universidades mas transpa-
rentes del pais, demuestra su compromiso con la gestién responsable
ylarendicién de cuentas.

Elorigen del indice

Esteindice, que también evalla ministerios y empresas, resalta el com-
promiso de la UNMDP con la transparencia y la accesibilidad de la
informacion publica.
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El informe de la AAIP, correspondiente al periodo 2022/2023, destaca
que tres de las cinco universidades mejor rankeadas y siete de las diez
mas destacadas son bonaerenses. La Universidad Nacional de Lanus
(UNLa) encabeza el ranking, seguida por la Universidad Nacional de
Entre Rios (UNER) y la Universidad de Buenos Aires (UBA). La UNMDP
se posiciona en el cuarto lugar, completando el listado de las cinco pri-
meras junto a la Universidad Nacional de La Plata (UNLP).

El indice de Transparencia Activa se elabora en base a tres criterios
metodolégicos: completitud, actualizacién y disponibilidad de la infor-
macion. Estos criterios aseguran que la informacion esté completa,
sea reciente y accesible para el publico. El indice clasifica a las institu-
ciones en cuatro categorias: organismos centralizados, descentraliza-
dos, empresas publicasy universidades.

La AAIP evalla variables como la misién y objetivos institucionales,
servicios y tramites, autoridades y designaciones, planilla de personal,
organigrama, declaraciones juradas, escalas salariales, presupuesto,
transferencias, compras y contrataciones, informes de auditoria, y
solicitudes de informacion.

La UNMDP sigue comprometida con la transparenciay la mejora conti-
nua, promoviendo la participacién ciudadanay el ejercicio de los dere-
chos a través de la disponibilidad de informacién publica en formatos
accesiblesy actualizados.
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Se entregaron 300 bicicletas en comodato
para facilitar la movilidad de sus estudiantes

En el marco del programa "Universidad en bicicleta", se hizo entrega de
300 unidades a estudiantes de la UNMDP, con el objetivo de brindarles
una herramienta de movilidad sustentable a aquellos que encuentran
dificultades ala horadetransportarse.

El acto tuvo lugar en el Comedor Central del Complejo Manuel Belgra-
no, y contd con la presencia del rector Alfredo Lazzeretti, el secretario
de Bienestar Estudiantil Alejandro Arcamone, los miembros de la
Direccion de Transporte de la Municipalidad de General Pueyrredony
beneficiarios del programa.

Luego de las palabras de bienvenida de Arcamone, el primero en
expresarse fue Lazzeretti, quien destacé la importancia de estas politi-
cas y del uso de la bicicleta para el cuidado del medio ambiente: "Este
programa lo hemos implementado a través de la Secretaria de Bienes-
tar parabrindarles una bicicletay que puedan desplazarse sin contami-
nar ni gastar dinero en el pasaje de colectivo, ya que ellas cuentan con
esasdos bondades".

Ademas, el rector agradecié la colaboracién de los miembros de la
Municipalidad de General Pueyrredon y del Servicio Social Universita-
rio: "Es muy positivo que todos los que estamos en el sector publico
trabajemos juntos para los estudiantes, por eso es bueno que la Muni-
cipalidad esté aqui. Y también agradecer a las asistentes sociales que
trabajan en el Servicio Social de la Universidad, ya que a través de ellas
seasignantodas las becas que se brindan", dijo.

En cuanto al proceso de seleccidn, que se desarroll6é entre mas de 700
inscriptos, el rector remarco la transparencia y el rol del equipo profe-
sional a cargo del analisis de los distintos casos: "Anadie se le dalas bici-
cletas por ser 'amigos de', sino que se las entregamos a partir de un

estudio donde recibe ayuda el que la necesita. Esta es una forma de
actuar muy positivay transparente", aseguro.

Por su parte, Arcamone se refirid a la forma en la que se distribuyeron
las bicicletas: "Hoy haremos entrega de 110 unidades a estudiantes
que se inscribieron este afio al programa, quienes fueron selecciona-
dos por el Servicio Social Universitario. 165 fueron entregadas a aque-
llos que decidieron prorrogar este beneficio en 2024, y también hay
otras 25 unidades que se encuentran en la Facultad de Agrarias para
ser utilizadas para transito dentro del campus universitario".

"Estamos muy contentos ya que esto tiene que ver con distintas politi-
cas publicas que sevienen generando, que se vinculan con la sostenibi-
lidad y la sustentabilidad econdmica, social y ambiental. Queremos
garantizar el acceso, la permanenciay el egreso de toda nuestra comu-
nidad universitaria y para ello es importante seguir generando este
tipo de herramientas", concluy®d.




Se lanza el Bachillerato Universitario para
estudiantes con trayectos incompletos

Las autoridades de la Universidad Nacional de Mar del Plata (UNMDP)
anunciaron la puesta en marcha del Bachillerato Universitario, una cer-
tificacion que acredita los trayectos formativos realizados en el marco
de las carreras de pregrado y grado de la Universidad (OCS N°
1577/2020).

Aunque esta certificacién no constituye una carrera universitaria ni
habilita para el ejercicio

profesional, certifica la formacién recibida por una persona en la
UNMDP. Daniel Reynoso,

secretario académico de la UNMDP, expresd: “Un estudiante que pasa
afios enla Universidad, pero que por distintas circunstancias de suvida
decide no terminar la carrera, obtuvo mucha calificacién y capacitacion
a través de distintas asignaturas y tiene que tener un reconocimiento
por lo menos de ello, porque no es lo mismo haber estado un cierto
tiempo enla Universidad que nunca haber concurrido alamisma”.

De esta manera, la UNMDP reconoce el valor del trayecto universitario,
aportando competencias para el desarrollo humanoy laboral, y conso-
lidando los valores democraticos.

Periodo de solicitud 2024 La UNMDP habilitara un periodo de solicitud
anual para esta certificacion. En 2024, el periodo habilitado sera del 10
al28 dejunio.

¢Quiénes pueden acceder a esta certificaciéon?

Todas las personas que sean o hayan sido estudiantes de carreras de
pregradoygrado dela UNMDP ytengan aprobadas al menos 1000 (mil)
horas de actividades dentro de un plan de estudios, incluso si dichas
horas han sido aprobadas en mas de una unidad académica, podran
recibir esta certificacién. Solo se emitira unavez para cada persona.

Los interesados pueden verificar si cumplen los requisitos ingresando
tu DNl en el siguiente link:

https://sgi.mdp.edu.ar/academica/consultasbu/
¢Como se debe solicitar?

Una vez abierto el periodo de solicitud, se debera ingresar con el usua-
rio (que es el DNI)y contrasefia a tu perfil de Autogestién en el SIU Gua-

rani https://portalsiu.mdp.edu.ar/autogestion y, desde el perfil “alum-
no", anotarse en la propuesta “Bachiller Universitario” (Tramites;
Preinscripciéon a Propuestas; Bachiller). Sera requisito indispensable
para continuar con el tramite subir una copia del DNI.

Se recomienda verificar la posibilidad de ingresar al médulo de Auto-
gestidn con anterioridad al inicio del periodo de inscripcion, para poder
solucionar previamente cualquier problema de acceso.

Canales de atencién
-Correoelectrénico: registrodemailsiu@mdp.edu.ar

- Personalmente: Area de Ingreso. Funes 3350. 1er subsuelo Facultad
de Arquitectura, Urbanismoy Disefio. Lunes aviernesde 9a 14hs.

-Telefénicamente:0223-475-2200interno 314
Notas importantes

Si el sistema indica que no se cumple con los requisitos para acceder al
certificado y la persona considera que se trata de un error, hay que
tener en cuenta que en esta primera etapa de implementacién del
Bachillerato Universitario sélo se tramitaran certificados para materias
aprobadas desde 2010 y que se encuentren registradas en el sistema
de gestién académica SIU- GUARANI.

Antes deiniciar un reclamo, hay que ingresar a la cuenta del médulo de
Autogestiony chequear la historia académica; si se encuentra que algu-
na materia aprobada después de 2010 no esta cargada en el sistema,
hay que dirigirse a la Direccidn de Estudiantes de la Unidad Académica
alaque pertenezcalacarreraconladocumentacién respaldatoria para
que loverifiquen.

Entrega del certificado

Cuando la solicitud sea aprobada, se enviara un correo al mail registra-
do para informar los pasos a seguir (recordar revisar la seccion spam).
Hay que tener en cuenta que el proceso llevara tiempo, y es posible que
hasta el segundo cuatrimestre no se comuniquen para informarte el
medio de entrega.

Las novedades sobre este proceso estaran disponibles en la pagina
institucional.

Comunicando desde
hace mas de 15 ainos

@ Radio Universidad de Mar del Plata

@ @universidad957

@ radioarg.com/embed/universidad/




Estrategias metodologicas para estudiar la
aceptacion de nuevos alimentos pesqueros

*

Por Esp. Beatriz Lupin ™', Dr. Sebastian Ortiz Miranda *, Dra. Marina Maggiore “, Est. Solange
Gomez ™y Est.VerénicaLaBella™.

El proceso de globalizacién ha impulsado el pasaje de un modelo ali-
mentario basado, fundamentalmente, en la oferta a otro que incorpora
conigual importancia a la demanda, surgiendo nichos de mercado que
requieren diferenciacion de calidad a fin de satisfacer a consumidores
cadavez mas exigentes. Conocer las percepciones de calidad de los con-
sumidores es una problematica que comprende, especialmente, a la
industria alimentaria pesquera dado el insuficiente consumo de pesca-
dos y mariscos a nivel nacional, tanto en cantidad como en diversidad
de especies. Por lo tanto, el lanzamiento de alimentos pesqueros inno-
vadores requiere un concienzudo estudio de los segmentos de deman-
daalos quevan dirigidos. De esta manera, los analisis de calidad objeti-
va deben complementarse con los de calidad percibida, la que se
encuentravinculada con la aceptabilidad del alimento en cuestion. Asu
vez, los consumidores requieren informacién proveniente de los atri-
butos de un alimento para evaluar su calidad. En sintesis, las percepcio-
nes influyen en las elecciones de los consumidores, por lo que conocer
la aceptabilidad y valoracién de un nuevo alimento resulta decisivo.

Afin de abordar aspectos clave, conceptuales y empiricos, para el estu-
dio de la demanda de nuevos alimentos pesqueros, con una vision
interdisciplinaria, se llevé a cabo un taller en el marco del Il Congreso
Nacional de Ingenieria Pesquera, desarrollado del 5 al 7 de diciembre de
2023, en nuestra ciudad, organizado por la UTN-FRMDP. En el taller, par-
ticiparon 16 profesionales y estudiantes vinculados al sector pesquero.
Elinterés se centrd en dos técnicas de captacién de datos que permiten
relevar directamente las preferencias, contrastando alimentos con dife-
rentes atributos de calidad: Choice Modelling (CHM) y degustaciéon com-
parativa (DC) por parte de consumidores -panel no entrenado-. Ambas
técnicas son recomendadas por la bibliografia para conocer la valora-
cién de alimentos con nula o escasa presencia en el mercado.

Sintéticamente, es posible indicar que el CHM enfrenta a los consumi-
dores, primero, a una situacién que los ubica en una compra ficticia
pues van a evaluar un producto nuevo. Luego, a un conjunto de alter-
nativas establecidas en términos de los niveles de los atributos selec-
cionados del producto en cuestién. Los consumidores deben elegir
alguna de las mismas o no elegir ninguna. Esta experiencia multiatribu-
to se presenta en el marco de unaencuesta. Siuno de los atributos es el
“precio”, es posible estimar econométricamente la disposicion a pagar
por cada uno del resto de los atributos.

En el taller, se trabajé tomando como caso un alimento consistente en
trozos de una determinada especie de pescado o marisco, envasados
en un pouch, de 170 g. El pouch es un tipo de envase de plastico, flexi-
ble, que protege al alimento al ofrecer resistencia al oxigeno, ala hume-
dady alos rayos UV. Tiene un sistema de cierre practico -tipo zipper-y
es durable y reutilizable Este alimento no requiere heladera antes de
ser abierto'. Los atributos -y sus niveles- seleccionados fueron: envase
-pouch, lata-, especie -caballa, atin-, origen -producido localmente o
fuerade Mar del Plata-y precio-$ 1.500, $ 2.000, $ 2.500-. Mediante un
disefio factorial fraccionado ortogonal, se obtuvieron 9 alternativas del
alimento, las que fueron ubicadas de a 3 en 3 tarjetas de eleccidn. Por
tarjeta, los participantes eligieron (o no) una alternativa. En la practica
del taller, los participantes priorizaron aquellas alternativas que
incluian pouch, atun, producciénlocaly precios mas bajos.
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Respecto a la segunda técnica, la experiencia implica la degustacion de
un mismo alimento, pero con diversas variedades diferenciadas, en un
entorno de laboratorio. Seguidamente a la degustacién, los consumido-
res deben evaluar sensorialmente un conjunto de atributos y respon-
derunaserie de preguntas destinadas a indagar cuestiones asociadas a
las preferencias y a la disposicién a pagar. Las muestras son presenta-
das alos consumidores sinidentificacion previa a la degustacion afinde
no condicionar la evaluacion. Comudnmente, los atributos de las mues-
tras son calificados mediante una escala heddnica impar, pues es facil
de entender, se encuentra balanceada, esta validada desde su empleo
generalizadoy es posible asumir que los intervalos son iguales, aunque
haya diferencias psicolégicas y semanticas entre categorias. Entre
degustacion y degustacién, para evitar confusion de sabores y aromas,
los consumidores deben tomar unvaso de agua natural. Es recomenda-
ble que, antes del comienzo de las degustaciones, los consumidores
sean informados acerca de la experiencia, pero sin sesgar sus futuras
respuestas y brinden explicitamente su consentimiento a participar.

En el taller, el alimento evaluado fue una torta de chocolate, con dos
variedades: sin y con pescado’, presentandose como tortas Ay B, res-
pectivamente. La especie que componia la torta B era el pez angel (Squa-
tina guggenheim), un condrictio, cartilaginoso, de carne firme. Ambas
variedades de torta fueron preparadas bajo condiciones homogéneas.
Los participantes del taller calificaron globalmente las muestrasy atribu-

tos particulares -“sabor”, “aroma”, “color” y “textura”-, segiin una escala
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heddnica de 7 puntos, de aceptacién del alimento -desde “me desagra-
da mucho” a “me agrada mucho”-. En términos generales, la torta A fue
preferida a la B, aunque la mayoria de los participantes manifesto estar
dispuesto a pagar hasta un 20% mas por la segunda. Se tiene previsto
replicar la degustacién, con un mayor nimero de consumidores y efec-
tuar analisis fisicoquimicos con esta especie. Cabe aclarar que ya fue apli-
cado un analisis proximal a una torta de chocolate con pez palo (Percop-
his brasiliensis), especie con carne firme y sabor neutro, pero con mas
espinas que el pez angel, dando como resultado una mejora de la com-
posicién nutricional respecto a una torta de chocolate convencional. Las
dos especies habitan el Mar Argentino, siendo menos populares en el
mercado interno que, por ejemplo, la merluza.

Ademas de lo expresado mediante el CHM y la DC, los participantes
realizaron aportes relevantes para las dos propuestas alimentarias.
Particularmente, la experiencia con la torta B significd una prueba
piloto que permitird mejorar su calidad sensorial.

Finalmente, es de sefialar que se explicaron las limitantes y las poten-
cialidades de cada técnica, advirtiendo sobre las precauciones a tener
en cuenta al efectuar conclusiones. Asimismo, se llevé a cabo una revi-
siéon de metodologias estadisticas y econométricas para analizar los
datos captadosy serepasaron cuestiones relacionadas al disefio mues-
tral paraseleccionaralos consumidores de las experiencias.

'Este alimento est4 siendo desarrollado por Solange Gémez y Verdnica La Bella junto a otros
estudiantes avanzados de la Carrera Ingenieria Pesquera de la UTN-FRMDP, en su proyecto final
de graduacion.

’Este alimento esta siendo desarrollado por Solange Gémezy Verdnica La Bella.

“'Lic. en Economia; FCEyS-UNMDP; Dpto. Ingenieria Pesquera, UTN-FRMDP.

“Lic. en Cienciay Tecnologia de Alimentos; FCA-UNMDP; Dpto. Ing. Pesquera, UTN-FRMDP.
“Lic. en Ciencias Biolégicas; Dpto. Ingenieria Pesquera, UTN-FRMDP.

“Estudiante Avanzada Carrera Ingenieria Pesquera, UTN-FRMDP.

“Técnica Universitaria Pesquera, Estudiante Avanzada Carrera ingenieria Pesquera, Becaria EVC
CIN, UTN-FRMDP.




El trabajo de la Red de Avicultura Alternativa

Por Daniela E. Trevisi', Maria Laura Cendén®* Florencia Gutheim'y Zulma Canet*®

La Red de Avicultura Alternativa (REDAA) tiene como misién, la vinculacién y
el intercambio de saberes, habilidades y experiencias entre distintos actores
que la conforman, ya sean: productores/as, consumidores/as, técnicos/as,
docentes, estudiantes, entre otros, en pos de visibilizar y fomentar una
manera de producir diferente; estableciendo principios sélidos por el respec-
to del bienestar animal, el cuidado del ambiente y los aspectos sociales, para
la obtencion de alimentos sanos y nutritivos.

Es asi, que la Avicultura Alternativa, la podemos definir como una nueva alter-
nativa de produccién de huevos o carne de ave, basado en el respeto hacia
los animales, donde las aves puedan expresar su normal comportamiento. A
su vez, pone énfasis en la constante blsqueda de alternativas tanto producti-
vas como sanitarias, para la obtencion de productos mas saludables, tenien-
do en cuenta el cuidado y respeto por el medioambiente, lo que se ve refleja-
doenla calidad de los alimentos obtenidos.

¢Por qué conformar una Red de Avicultura Alternativa Nacional?

En el afio 2020, a raiz de la pandemia, muchas personas pasaron a generar
sus propios alimentos. Es asi, que por iniciativa de un grupo de producto-
res/as con el objetivo de capacitarsey a través de la vinculacién con la Uni-
versidad Nacional de Mar del Plata, se gener6 un espacio de intercambio,
formacion y nucleacién entre distintos interesados/as en profundizar
sobre la produccién avicola. Actualmente, la REDAA se nuclea en la App
Telegramylaintegran 450 personas de distintos puntos del pais, de 22 pro-
vincias Argentinas y 188 localidades, donde la mayor participacién es de
Buenos Aires, Cérdobay Santa Fe (75%).

10}

¢Cudles sonlos objetivos de la REDAA?

e Promover la sustentabilidad de los sistemas productivos y la calidad de
vida de quienes forman parte de la avicultura alternativa.

* Acompafiar a sus integrantesy establecimientos en demandas especificas.

* Propiciar la utilizacién de indicadores productivos, econémicos, ambienta-
lesy sociales, para la evaluacién integral de los sistemas y su visibilizacion.

* Mejorarlacomunicacién entre distintos actores de la cadena.
» Compartirexperiencias entre los establecimientos.

» Facilitar espacios de capacitaciéon u otras demandas relevadas por la
REDAA.

e Generar articulaciones publico-privadas para propiciar politicas espe-
cificas para el sector.

* Promover laeficiencia enlos aspectos productivo-comerciales.

* Generar protocolos que permitan identificar los alimentos generados
por la avicultura alternativay diversificar las opciones.

¢Quiénes forman parte de la REDAA?

El 70% son productores/as, en muchos casos profesionales abocados a la
produccion, el 22 % son profesionales y técnicos/as vinculados/as a Institu-
ciones, ya sean, Universidades, INTA, INAFCl y SENASA; y el 8% restante, se
compone de asesores/as, docentes, comerciantes, estudiantes, entre otros.

Ademas, cuenta con la participaciéon de mas de 160 establecimientos pro-
ductivos, que tienen en promedio un total de 450 aves. El principal interés




eslaproduccién pastoril, donde el 68 % produce huevos camperosy solo el
6% pollos camperos, el resto es produccién mixta.

:Qué hemos realizado hasta el momento?

Establecimos un canal de comunicacion a través de un grupo de Telegram.
En 2021, presentamos un Proyecto de Extensién en la UNMDP titulado
“Red de plumas: construyendo la Avicultura Alternativa” (FCA-010-2021).
Dondeserealizaron las siguientes actividades:

e Masde 22 reuniones del equipo para delimitar acciones, compartiendo
los resultados/avances con el grupo de Telegram;

e Definimosygeneramoselnombre de la REDAA;
* Diseflamosellogo que nosidentifica (figura 1);

e Realizamos 14 encuentros para capacitarnos, conocernos e intercambiar expe-
riencias. Se encuentran disponibles en el canal de Youtube de la FCA-UNMDP;

e Trabajamos colectivamente los objetivos, la misién (motivo por el que
existe)ylavision (qué se desea alcanzar a futuro);

e Creamos la pagina web y las redes sociales Facebook e Instagram para
promocion eventos, compartirinformaciony actividades;

e Elaboramos una encuesta para caracterizar los sistemas productivos y
las formas de comercializacién, ademas de avanzar en construir el con-
cepto de Avicultura Alternativa. Los resultados de la misma se difundie-
ron en los diferentes encuentros.

¢Cual eslavisién de la REDAA?

Lograr consolidarla como la organizacién que nuclea a quienes desean
acceder a los beneficios de la avicultura alternativa, sean productores/as,
consumidores/as, prestadores/as de servicios u organizaciones publicas o
privadas, en el territorio argentino.

¢{Quévaloresinspiran ala REDAA?

e Compromiso: asumimos el compromiso de promover la proteccion del
ambiente, el bienestar animalylasalud delas personas.

» Compaiierismo: creemos en la solidaridad, la colaboraciony el trabajo
en equipo paraenfrentar los desafios.

e Generosidad: aspiramos a promover el bienestar, desarrollo y creci-
miento de las personas participantesy sus entornos.

* Respeto y empatia: rescatamos la heterogeneidad y la diversidad de
nuestras formas de produciry consumir, con respetoy comprension.

¢ Honestidad: actuamos con rectitud en nuestras actividades, basados
en la éticaeintegridad, alineados con nuestra misiéony vision.

e Responsabilidad: cuidamos de cumplir con compromisos y obligacio-
nes, tanto hacia fuera como hacia adentro de la organizacion.

* Comunicaciéon: Incentivamos la participacion e inclusién de todas las
voces, a partir de una comunicacion abierta, accesible y transparente.

Sostenibilidad organizativa: Desarrollamos mecanismos eficientes y
eficaces de organizacién y comunicacion, para garantizar la informa-
ciony participacién de sus miembros.

* Mejora continua: Promovemos el diagndstico, analisis e implementa-
cion de mejoras, asegurando suimpacto y seguimiento permanente.

Agradecemos la participacién del equipo de la REDAA. Ellos/as son: Alejandra Pérez,
Alejandro Becerro, Bernardo Kojic, Cecilia Crisafulli, Damian Lencina, Denis Terwis-
sen, Eduardo C. Ruival, Emilio Vitale, Gabriel Castillo, Gabriela Prada, Guillermo
Achar, Hugo Bilotto, Hugo Contreras, Hugo E. Torres, Ignacio Gual, Ignacio J. Gamie-
tea, Ignacio Pascual, Isidro Molfese, José Maria Cano, José Maria Saiz, Juan Francisco
Paggi, Juan Pedro Ruiz, Liliana Sciacca, Lucia Artia, Luis Herndndez, Maria Paz Mai-
sonnave, Martin Andersen, Martin F. Vouillat, Martin P. Favre, Nahuel Zalazar, Noelia
Pessolani, , Ramiro Iturriaga, Rodrigo Castro, Sergio Tolleti, Servando Burgos, Sofia
Escudero, Yosef Hubermany Walter Lorenz.

Quienes deseen formar parte de la REDAA pueden contactarse al E-mail: redavicul-
turaalternativa@gmail.com
ijLos/as esperamos!

“Fac. Cs. Agr., UNMDP. “INTA EEA Balcarce. “Fac. Hum. UNMDP. *4INTA EEA Pergamino. *5 Fac.
Vet. UNR. E-mail: dtrevisi@mdp.edu.ar
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La UNMDP abre la inscripcion a tres carreras de
pregrado para el segundo cuatrimestre de 2024

Del 10 al 28 de junio, la Universidad Nacional de Mar del Plata abre la inscrip-
Cion para tres carreras de pregrado: la Tecnicatura Universitaria en Produc-
ciones Vegetales Intensivas, la carrera de Bibliotecario/a Escolar y la recién
anunciada Tecnicatura Universitaria en Industria de Bebidas, que se lanzara
oficialmente al comienzo del segundo cuatrimestre del ciclo académico.

“Generalmente, contamos con una primera ventana de inscripcién que
va de octubre a noviembre y una segunda en febrero. Esta tercera ins-
tancia esta destinada a aquellas carreras que pueden comenzar en el
segundo cuatrimestre y que suelen ser cortas. En afios anteriores, por
ejemplo, lo hicimos con la carrera de Martillero y Corredor Publico en la
Facultad de Derecho. Este afio, lo haremos en la Facultad de Humanida-
des con la carrera de Bibliotecario Escolar y en la Facultad de Ciencias
Agrarias con la Tecnicatura Universitaria en Produccién Vegetal y la Tec-
nicatura Universitaria en Industria de Bebidas”, explicé Daniel Reynoso,
secretario académico de la UNMDP.

“Ademas, excepto la Tecnicatura en Industria de Bebidas, que tiene un
modelo hibrido pero facilita tanto la modalidad presencial como la no
presencial, las otras dos carreras se dictan a distancia, lo que también
facilita que puedan comenzar el préximo cuatrimestre. Es importante
destacar que estas unidades académicas realizan una inscripcién com-
plementaria, lo que nos deja casi con el mismo ndmero de inscriptos que
el aflo pasado, que fue de 28.000. Aunque actualmente hay cerca de
27.000 inscriptos, tenemos la expectativa de alcanzar nuevamente la
cifrade 2023 eincluso superarla”, agregd Reynoso.

Sobre la importancia de las llamadas “carreras cortas”, el secretario aca-
démico manifestd: “Siempre habia dudas con respecto a si las carreras
cortas le iban a quitar estudiantes a las carreras tradicionales, y esto no
fue asi. Lo que hemos comprobado en Mar del Plata es que su existencia
ha permitido sumar mas estudiantes a los que ya teniamos”, concluy®é.

Tecnicatura Universitaria en Industria de Bebidas, nueva carrera de
pregrado de la UNMDP

En septiembre de 2023, la Facultad de Ciencias Agrarias de la UNMDP
anuncid la apertura de la Tecnicatura Universitaria en Industria de Bebi-
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das, una carrera de pregrado de 2 afios y medio de duracién, cuyo objeti-
vo es lograr que los egresados posean competencias vinculadas al con-
trol de calidad de las bebidas en todo lo relativo a la cadena productiva
de laindustria de bebidas alcohdlicas y analcohdlicas.

Otras incumbencias de profesional técnico son: hacer evaluacion de cali-
dad de las materias primas, estar en las lineas de proceso de obtencion
de los productos, operar en los laboratorios de control de calidad. Por
estas razones, el espectro de accion y de insercion laboral que esta carre-
ra corta propone es muy amplio.

Tecnicatura Universitaria en Producciones Vegetales Intensivas

Esta carrera, lanzada en 2023y con una duraciéon de 2 afios y medio, brin-
da la posibilidad, a nivel nacional, de realizar un estudio técnico universi-
tario y formar profesionales capaces de trabajar en actividades rela-
cionadas con la produccién y comercializacion de Hortalizas, Frutas,
Plantas Ornamentales, Medicinales y Aromaticas, como asi también
otras actividades afines.

En el transcurso del recorrido académico se propone al estudiante con-
trastar el conocimiento tedrico con la realidad productiva que lo rodea,
para lo cual estan previstos dos espacios de formacién (Practica | y Il)
que, complementando e integrando el conocimiento brindado en otras
asignaturas, suman de manera efectiva al futuro desempefio laboral de
los egresados.

Bibliotecario/a escolar

De 3 afios de duracidn, la carrera permite que el o la responsable de la
biblioteca escolar reciba formacion para coordinar el funcionamiento en
bibliotecas, recopilar informacidn, gestionar recursos, colaborar con
estudiantes y docentes, promover actividades de investigacién y fomen-
tar la formacién de lectores. Facilita asi la difusién de informacién y
ayuda a identificar documentos relevantes. Constituye una formacién
fundamental para dar forma a espacio para el aprendizaje y laimportan-
cia del estudio. El bibliotecario/a guia en la eleccién de lecturas, alien-
ta y monitorea los procesos de ensefianza-aprendizaje mediados por
la Biblioteca.




Escuela Universitaria de Formacion Profesional,
un eslabon fundamental en la extension

El compromiso de la Universidad Nacional de Mar del Plata (UNMDP)
con los distintos sectores de la sociedad no escapa al area laboral. Es
por eso que desde la Escuela Universitaria de Formacion Profesional
(UEFP) se apunta al fortalecimiento de politicas que permitan la espe-
cializacién en distintos oficios a partir de indicadores laborales, tanto
del Partido de General Pueyrredon como de la zona. Asi, lo que comen-
z6 en abril de 2022 como capacitacién en los ambitos de la construc-
cién y la mecanica, hoy amplia sus horizontes respondiendo a una
demanda cadavez masrigurosa.

La creacién de la Escuela de Formacién Profesional plantea el desarro-
llo de un ambito institucional que, hasta no hace mucho, se encontraba
vacante en la UNMDP. La demanda de nuevas competencias profesio-
nales vinculadas a los avances tecnoldgicos aplicados, las tendencias a
calificaciones cada vez mas especificas y la importancia de los conoci-
mientosy competencias sociales, junto con los saberes técnicos, repre-
sentan nuevos desafios de cara a pensar y repensar una futura oferta
educativa.

Asi, desde la casa de estudios superiores lo que se planteé como fin es
la promocién del desarrollo y dictado de trayectos formativos a través
de una oferta orientada hacia la formacion técnico-profesional que
responda alas demandas actuales.

El vinculo de la Universidad con el mundo laboral

Desde un primer momento, la articulacion con escuelas de formacién
de sindicatos tales comolaUnién Obrera dela Construccién dela Repu-
blica Argentina (UOCRA), Sindicato de Mecanicos y Afines del Transpor-
te Automotor (SMATA) permitié detectar, a partir de un andlisis nacio-
nal, que distintas zonas del pais requerian especializaciéon en determi-
nadas areas.

“La metal-mecanica y la industria de la construccién, disefio e innova-
cién son las que nosotros aplicamos en la primera etapa y en funcion
de eso se armé el camino. A través de la ordenanza 823 se le dio legiti-
midad a la escuelay a su funcionamiento a partir de lo cual nos permite
conveniar con un montén de instituciones para cada uno de los trayec-
tos que estamos generando, no solo en Mar de Plata, sino en toda la
zona deinfluencia de la Universidad Nacional”, comenté Daniel Villaba,
director delaEscuela.

A eso se suman los centros de extension de la UNMDP. “Para nosotros
es0s espacios son muy importantes porque territorialmente se pue-
den detectar las necesidades concretas de la poblacion. Pero para que
todo esto funcione es necesario tener la pata del sector productivo, es
decir, la industria. Nosotros tratamos de reunir datos para que la
escuela cimente esos trayectos formativos a partir de datos concretos
de necesidades laborales como por ejemplo en el drea portuaria, textil,
cordon frutihorticola, industrial y construccion. La Universidad lo que
intenta la escuela es poder complementar trayectos a través de sus
recursos que son losrecursos docentes.”

De esta forma, los cursos comenzaron a tener su impronta y, ademas
de aplicar en oficios tradicionales, también empezaron a transitar
areas de innovacion tecnoldgica. “Desde el primer afio desarrollamos
cursos como el de disefio innovacion de videojuegos e impresion 3D
conlagente dela UOCRAY con SMATA cursos que tenian que ver con el
area metalmecanica. Todo eso desarrollado tanto en los talleres de
ambos sindicatos como asitambién de las Facultades de Arquitectura e
Ingenieria, donde podemos utilizar sus espacios y, gracias a este pro-
grama, logramos equiparlos con soldaduras nuevas, material de cali-
braciény distintos elementos especificos”, agrego el director.
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El funcionamiento del Programa

Si bien la Escuela Universitaria de Formacién Profesional es para
mayoresde 18 afios, lointeresante es que no es necesario tener finali-
zadoelciclosecundario parapoderacceder aestos cursos, lo que per-
mite, de alguna manera, acercar a una parte de la sociedad al mundo
universitario, pero desmarcandose de las carreras tradicionales y las
tecnicaturas.

En ese aspecto, Villalba explic6 que: “Hoy tenemos mas de 20 cursos
armados con sus equipos docentes que no tienen una fecha de apertu-
raanual como cualquier otra escuela, sino que vamos tratando de avan-
zar sobre los convenios. Por ejemplo, el afio pasado desarrollamos un
conjunto de cursos que los llamamos “Oficios Rurales”, los articulamos
con la Facultad de Agrarias y el Instituto Nacional de Tecnologia Agro-
pecuaria (INTA) y convenimos con la Camara Rural de Balcarce y su
municipio a través de varias dreas. Entonces armamos ahi un entrelace
entre diversos actores y en el medio los cursos que son de entre dos y
cuatro meses”.

Por otro lado, el drea que tiene como integrantes de equipo a Juan
Perrier y Victoria Frontini, realiza un seguimiento de sus alumnos arti-
culando asi con la Secretaria Académica a cargo de Daniel Reynoso.
“Entendemos que es una herramienta académica, no solo para el
mundo del trabajo, sino que también puede ver a la universidad como
unaoportunidad de ascenso social”, sefialé.

Ademas de ser de caracter gratuito, otro de los aspectos destacados, es
que al finalizar el curso aprobado se extiende un certificado que valida
ese trayecto firmado por el Rector y el Secretario Académico lo que
profundizala marcadelaUniversidad enlaformacion.

Ademas de lo que sucede en las aulas y talleres, desde la UEFP existe
un constante seguimiento de sus alumnos con el fin de generar una
base de datos que les permita visibilizar diversas cuestiones. “Hay estu-
diantes que ven en nosotros una posibilidad de mejoramiento a una
habilidad que ya poseian. Tratamos de tener una prescripciéon con una
serie de datos desde el punto de vista laboral, salud, género, entre
otras, que nos permiten tener un seguimiento posterior a la culmina-
ciéndelcurso”.

¢Cémo se gestionan los cursos?

Lejos de aguardar a que lleguen propuestas, desde el equipo que coor-
dina a la Escuela se confeccioné una agenda que permita ir brindando
los espacios que se detecten como necesarios. “Desde un primer
momento, gracias a la articulacion con SMATA y UOCRA ademas del
convenio con la CGT, pudimos observar todo el mundo laboral y eso

nos permitié empezar a gestionar un plan estratégico. Toda esa infor-
macion que recopildbamos, donde también fueron participes los
Observatorios de la UNMDP fueron el fundamento de la escuela. Asi,
adelantamos la gestién para poder conveniar. Por ejemplo, los siete
cursos que se dictaron en 2023 en Balcarce fueron producto de un con-
venio hecho en 2022. Entonces lo que estamos haciendo ahora es lo
queya estaba pactado entonces de los municipios lo esperan”.

Asi como el objetivo de los cursos es, ademas de la formacién, lograr la
insercion laboral, uno de las exigencias a la hora de cerrar un vinculo es
poder profundizar en ello. “Tenemos un convenio firmado con el Par-
que Industrial y ellos siempre demandan formacién y capacitacién y
nosotros podemos cumplir con eso. Entonces les pedimos que con
todo el aparato de empresas que hay nos garanticen determinada can-
tidad de pasantias que después se pueden transformar en contratacio-
nes porque nuestro objetivo es que la persona que pasa por un curso
delauniversidad, al cabo de eso tenga trabajo”.

Diplomaturasy Tecnicaturas, el préximo objetivo

El plan de accién del 2024 presenta como principales puntos el fortale-
cimiento de las relaciones con las escuelas provinciales y municipales,
con el Parque Industrial, La Fundacion UOCRAYy el Centro de Construc-
toresy Anexosya que ahi estan todas las empresas de la industria local,
desde la mas chica hasta la mas grande. Pero también hay un objetivo
mas ambicioso desde lo académico que es poder convertir un conjunto
de cursos enunadiplomatura o tecnicatura. “Eso lo habilita la ordenan-
za perorecién estamos en el tercer afio y queremos consolidar de algu-
na manera la oferta actual. De todos modos, lo vemos relativamente
cerca”, anuncio Villalba.

En cuanto a esto, detallé que: “Lo que tenemos encaminado es la diplo-
matura de Oficio Rural que estd armando la Facultad de Ciencias Agra-
rias. Una diplomatura te permite ofrecer en el conjunto, es decir podés
dar un conjunto de seis cursos durante uno o dos afilos y que estén vin-
culados entresi”.

Divulgaciény complementacién

Otro de los aspectos esenciales es la convivencia de esta Escuela con
las ya existentes. “Nosotros divulgamos mucho en las escuelas de For-
macién Municipal que son mas de doce y superan los 60 afios de tra-
yectoria en la ciudad. Hemos firmado un convenio con la Municipalidad
para, justamente, acordar trayectos que sean suplementarios. De nin-
gun modo la Universidad va a cubrir otro contenido que da una escuela
secundaria”.

En relacion a esto, Villalba remarcé lo que sucede actualmente en la
Escuela Municipal N° 1. “Ahora estamos dando un curso de operador
para la industria del plastico en la escuela ubicada en Chile y San Mar-
tin, que es una de las mas conocidas. La institucion nos cede el lugary
nosotros ponemos los docentes investigadores del INTEMA y tenemos
mas de 20 estudiantes”.

El trabajo mancomunado también se da con el afuera de la ciudad ya
que la UEFP forma parte de una red nacional de 61 Escuela de Forma-
cién Profesional de la Universidad de publicas nacionales y provincia-
les. “A nosotros nos han allanado el camino escuelas de universidades
como las de La Plata, UNICEN, Cérdoba y Jujuy que ya vienen con mas
de 15 afios de trayectoria. Ya sea con la ordenanza para aprobar la
escuela, los contenidos de los cursos, como armarlos, las estructuras,
el seguimiento. Esa red nos ayuda a consolidar una politica publica”,
remarco.
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"Santos Vega”
Hilario Ascasubi

Coleccion Escritores Argentinos
Estudio preliminar de Nancy Fernandezy Edgardo Berg
ISBN 978-987-8997-51-3

La tradicion popular de Santos Vega fue recogida y reelaborada un sinndmero de
veces por distintos autores desde distintas modulaciones estéticas, enclaves ideol6-
gicos y registros linglisticos: de Bartolomé Mitre a Hilario Ascasubi, de Eduardo
Gutiérrez a Rafael Obligadoy de este a Ventura Robustiano Lynch. En 1872, radicado
en Paris, Hilario Ascasubi (1807-1875) retoma un proyecto literario que habia inicia-
do en 1850 y publica un extenso poema bajo los auspicios de la imprenta de Paul
Dupont: Santos Vega o los mellizos de La Flor. Rasgos dramaticos de la vida del gau-
cho en las campafias y praderas de la Republica Argentina (1788 a 1808). Editado
parcialmente en dos entregas en El Comercio del Plata, la nueva version del poema
amplifica los dos mil versos iniciales por mas de trece mil versos en su texto definiti-
vo. 1872. Mientras que este afio es la fecha de la publicacién de “El gaucho Martin
Fierro” (la primera parte del poema de José Hernandez), 1872 sefiala también la
aparicion, en Paris, de Santos Vega o los mellizos de La Flor, correspondiente al autor
delastrovas atribuidas a Paulino Luceroy Aniceto el Gallo. Si se quiere, los dos textos
marcan un punto de viraje y un desprendimiento de los c6digos y de las convencio-
nes que dieron a luz al género gauchesco con Bartolomé Hidalgo en un contexto
muy preciso, determinado por las Guerras de la Independencia. 1872 de algun
modo, prescribe el punto nodal de aquellas condiciones de transformaciény de uso
delgénero conrespecto alos modelos heredados.

El Siglo XIX argentino. Un laboratorio de experimentacién politica.
Alejandro Moreay Maria Laura Mazzoni (Coords.)

ISBN 978-987-8997-35-3

Libro digital de descarga abierta, al que se podra acceder a través del siguiente
link: www.eudem.mdp.edu.ar

Este libro aborda cdmo se construy6 un pais en parte del territorio de lo que alguna
vez fue el Virreinato del Rio de la Plata. Como el titulo de la obra deja entrever, esta
construccién no fue el resultado de un plan de desarrollo programatico y lineal, sino
mas bien fue el producto final al que se llegd, de manera un poco azarosa, luego de
recorrer un largo camino de ensayos politicos e institucionales en un marco de mucha
inestabilidad, de cambios repentinos, de marchas y contramarchas como lo fue el
periodo que se abrié a fines del siglo XVIII. El siglo XIX Argentino busca entonces
explicar este proceso a partir de un conjunto de trabajos realizados por historiadores
del pais que estudian tematicas diversas y con multiples perspectivas analiticas, en un
plazo que va desde fines del siglo XVIII hasta casi concluido el XIX.

La obra se organiza en tres secciones: una primera cuyos escritos atienden al “giro
espacial” historiografico o abordan distintas disputas que dan cuenta de los modos en
que se territorializaron los espacios eclesiasticos, politicos -regionales y nacionales-y
las estrategias politicas que materializaron estos procesos. Un segundo grupo trata el
topico de la configuracion de estatalidad a través de saberes, agencias y dispositivos
institucionales y estudian la dindmica de agentes e instituciones que se fueron confi-
gurando a lo largo del siglo XIX'y que constituyeron dispositivos institucionales claves
para la construcciéon de marcos estatales de escala regional y nacional. Por ultimo, el
tercer apartado auina capitulos que discuten en torno a la construccién de legitimidad
politica y ciudadania, analiza las practicas y representaciones involucradas en la con-
formacién de dicha legitimidad y de la nocién de ciudadania, y las dindmicas sociales
suscitadas entorno aellas.
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