UNIVERSIDAD NACIONAL
e MAR DEL PLATA

*2015 - 30 afos de Autonomia y Cogobierng” 2 6 7 6

MAR DEL PLATA, 272 DIC 2015

VISTO el expediente n® 1-13367/2015-0 por el que tramita proyecto
de imputacidon de funciones a las Secretarias y Subsecretarias dependientes
del Rector; la opinion de la Subsecretaria Legal Técnica y el proyecto de
resolucidn de rectorado agregado afs. 9,y

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo previsto por el articulo 73 del Estatuto de esta
Universidad, el gobierno de la misma es ejercido por la Asamblea
Universitaria, el Consejo Superior y el Rector.

Que el Rector de la Universidad, de acuerdo al mismo estatuto en su
articulo 82, es junto al Vicerrector el maximo representante de la Universidad
en todos los actos civiles, administrativos y académicos teniendo como
atribuciones, entre otras y segun el art. 85 en sus distintos supuestos, la de
“dirigir la administracién general de la Universidad” (inc. a.) y “organizar las
Secretarias” (inc. e.).

Que, asimismo, los actos administrativos dictados por el Rector en sus
funciones estaran sometidos al control de legitimidad previsto para el Consejo
Superior conforme articulo 81 incisos 1y 2.

Que de lo expuesto surge, como consecuencia, que estd a cargo del
Rector |a atribucidon de establecer un procedimiento para la decisidén de los
asuntos bajo la esfera de su competencia en el que, sin necesidad de
intervenir formal y expresamente en aquellos en donde no se establezca
especificamente tal caracter, se reserve la facultad indelegable de asumir [a
intervencion de oficio o cuando le sea requerido por parte interesada.

Que, en dicha inteligencia, resuita entonces oportuno generar
acciones tendientes al mejor cumplimiento de los referidos objetivos, teniendo
en cuenta que el crecimiento constante de nuestra Institucion, deseado y
celebrado, genera no obstante mayor cimulo de tareas, vinculadas todas
ellas, bien a un derecho subjetivo, bien a un interes legitimo, o, no menos
importante, al fin de orden publico que es causa y fin de la institucion.

Que con la presente herramienta se propicia entonces mejorar en la
Administracion de la Universidad Nacional de Mar del Plata los estandares de
celeridad, economia, sencillez y eficacia.

Que para ello se imputan funciones a las Secretarias y Subsecretarias
del Rector, sin perjuicio de la indelegable responsabilidad final en cabeza del
Rector conforme a las atribuciones previstas en el Estatuto vigente.

Que, con igual fin, se dispone que la Direccion de Coordinacion,
Relatoria y Documentacién fijara el circuito de los expedientes administrativos
en el ambito del Rectorado, estableciendo las Secretarias y/o Subsecretarias
por las que debera transitar, y el orden entre ellas. Por su parte, el responsable
de cada Secretaria o Subsecretaria deberd, en cada expediente que ingrese
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a su ambito, definir el circuito administrativo a cumplir dentro de éste, previo a
su intervencion final. Ello, l6égicamente, sin perjuicio de no alterar la naturaleza
del trdmite omitiendo la intervencién de areas administrativas ineludibles.
Las atribuciones conferidas por el estatuto de esta Universidad

Por ello,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MAR DEL PLATA
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Imputar a las Secretarias y Subsecretarias dependientes del
Rector la decision de todas las cuestiones propias de sus funciones que no
estén reservadas al mismo en forma expresa o implicita por el Estatuto de la
Universidad y la Resolucién de Rectorado N° 1537/14 o aquella que la
modifique en el futuro, todo conforme el Anexo de siete (7) fojas que forma
parte de la presente.
ARTICULO 2°- Los actos administrativos dictados por los Secretarios y
Subsecretarios seran numerados, protocolizados y publicados en ¢l B.O. de
la Universidad con la denominacion de “providencias resolutivas”,
ARTICULO 3°- Los interesados de cada tramite administrativo podran
requerir, al interponer su reclamo, la intervencidén directa del Sr. Rector, en
cuyo caso no sera de aplicacion el presente reglamento. De no manifestarse
en dicha oportunidad, se entendera consentido el tramite aqui establecido.
ARTICULO 4°- Contra las providencias resolutivas de los Secretarios y
Subsecretarios procederan las vias recursivas genéricas, o bien los
procedimientos especiales de aplicacién a cada caso, quedando a cargo del
Rector la decision en la primera instancia recursiva.
ARTICULO 5°.-La Direccion de Coordinacion, Relatoria y Documentacion
establecera, en cada expediente, el circuito administrativo por Secretarias y/o
Subsecretarias de dependencia directa del Rector, siendo deber de cada
titular definir, conforme a la naturaleza del tramite bajo su responsabilidad, el
circuito interno dentro de su area. Sin perjuicio de lo expuesto ningln tramite
podra omitir la intervencién de las areas administrativas inherentes a la
cuestion tratada y necesaria para el dictado regular del acto administrativo que
corresponda.
ARTICULO 6°.- En el gjercicio de las funciones imputadas a los Secretarios
y/o Subsecretarios, antes de dictar actos administrativos que por su
naturaleza sean susceptibles de comprometer la responsabilidad
administrativa o civil de la Universidad frente a otros rganos administrativos
o frente a terceros, deberan requerir dictamen del servicio juridico conforme
permanente conforme lo dispone el ARTICULO 7 inciso d) de la Ley de
Procedimientos Administrativos.
ARTICULO 7°.- Fuera de los casos previstos en el articulo precedente, los
Secretarios y Subsecretarios podran solicitar cuando lo entiendan pertinente
la intervencion del Servicio Juridico Permanente, previo informe de la
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Subsecretaria Legal y Técnica.

ARTICULO 8°- Faclltese a las Secretarias y Subsecretarias a crear los
Libros de Registro de Providencias Resolutivas a fin de protocolizar aquellas
que cada una de ellas dicte en su ambito de imputacion, con la rubrica
necesaria de la Auditoria Interna de la Universidad.

ARTICULO 9°- Dictadas las respectivas Providencias Resolutivas deberan
girarse los expedientes a la Direccion de Relatoria y Documentacion para su
publicacién en el Boletin Oficial e incorporacion al Digesto Normativo de la
Universidad.

ARTICULO 10.- La presente Resolucién de Rectorado complementa la
Resolucion de Rectorado N¢ 1637/14.

ARTICULO 11.- Registrese. Dése al Boletin Oficial de la Universidad.
Comunigquese a quienes corresponda. Cumplido, archivese.

RESOLUCION DE RECTORADO N° 2 6 7 6

O AL MORFEA

Iaiats

My. ing. MANUECNSGONZAL
Secretario 4a Clencla
Tecnalegia y Curdlnlci'in
UNMDP

BSECRETARIO LEGAL ¥ TECANCD
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ANEXO | DE LA RESOLUCION DE RECTORADO N° 2 6 7 6

ARTICULO 1°- |Imputar en la Secretaria de Administracion Financiera las siguientes
atribuciones:

1.

U

10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.

19.

Reglamentar las resoluciones del rectorado relativas a materias de su competencia, siempre
que dichas reglamentaciones no establezcan obligaciones para los administrados o resulten
inherentes a actos de gestion del Rector.

Representar a la Universidad en sus relaciones con terceros, en el ambito de su
competencia, salvo los casos en que el Rector se avoque dicha representacion.

La celebracion, ejecucion y extincion de contratos fijando a las partes la jurisdiccion Federal,
en las materias de su competencia, con intervencién inicial de la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia y Coordinacion, quien conforme su funciones dictaminara sobre su oportunidad,
mérito y conveniencia.

Constituir comisiones de estudio y evaluacién en el area de su competencia.

La firma de los actos administrativos relacionados con el personal de sus areas de
incumbencia, siempre que las mismas no contengan atribuciones reservadas expresamente
al Rector por el Estatuto Universitario,

Proyectar la ordenanza de presupuesto de gastos y calculo de recursos conforme a las
pautas impartidas por el Rector, presentandolo a éste para su consideracion y elevacion al
Consejo Superior.

La recaudacion de los recursos y ejecucion de los gastos de la Universidad.

Suscribir las érdenes de pago, conforme las normas vigentes, en forma conjunta con el
Director General de Administracion y los cheques y transferencias en forma conjunta con el
Tesorero.

La anulacién de transferencias y érdenes de pago. También la anulacién de cheques
emitidos y no presentados al cobro conforme a las disposiciones vigentes.

La recepcion de rendiciones de cuentas de subvenciones, subsidios o inversiones indirectas.
Crear los Libros de Registro de Providencias Resolutivas de la Secretaria de Administracion
Financiera, con los requisitos minimos establecidos en el art. 2 de la presente resolucion.
El lamado y adjudicacién de compras y contrataciones; y la celebracién, ejecucion y
extincién de contratos administrativos en materias de su competencia, conforme lo prescripto
por Ordenanza del Consejo Superior N° 370/13.

Imponer las multas contractuales que correspondan, conforme a los pliegos v
documentacién integrante de cada contrato en la materia de su competencia.

Confeccionar la memoria y balance financiero del gjercicio vencido, en forma conjunta con
el Director General de Administracién, presentandolo al Rector para su consideracion y
elevacidn al Honorable Consejo Superior.

Dictar los actos administrativos tendientes a la implementacion de la politica salarial del
personal de la universidad.

Aceptar o rechazar las donaciones sin cargo.

Dictar los actos administrativos referentes a la baja de bienes patrimoniales inventariados.
Dictar las normas técnicas y de control interno dentro del ambito de su Secretaria, que
garanticen un funcionamiento eficaz, eficiente, econémico y transparente.

Autorizar, en forma conjunta con el Secretario de Asuntos Laborales Universitarios, la
realizacion de horas extras.
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ARTICULO 2°.- Imputar a la Secretaria de Obras las siguientes atribuciones:

1.

6.

7.

Reglamentar las resoluciones del rectorado relativas a materias de su competencia, siempre
que dichas reglamentaciones no establezcan obligaciones para los administrados o resulten
inherentes a actos de gestion del Rector.

Representar a la Universidad en sus relaciones con terceros, en el ambito de su
competencia, salvo los casos en que el Rector se avoque dicha representacién.

La celebracion, ejecucion y extincion de contratos fijando a las partes la jurisdiccién Federal,
en las materias de su competencia, con intervencién inicial de la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia y Coordinacion, quien conforme su funciones dictaminara sobre su oportunidad,
merito y conveniencia.

Constituir comisiones de estudio y evaluacién en el area de su competencia.

La firma de los actos administrativos relacionados con el personal de sus areas de
incumbencia, siempre que las mismas no contengan atribuciones reservadas expresamente
al Rector por el Estatuto Universitario.

Crear los Libros de Registro de Providencias Resolutivas de la Secretaria de Obras, con los
requisitos minimos establecidos en el art. 2 de la presente resolucion.

Aprobar los certificados de Obra Publica y de mayores costos conforme a las normas legales
y confractuales vigentes.

ARTICULO 3°.- Imputar a la Secretaria Académica las siguientes atribuciones:

1.

o s

10.

11.

Reglamentar las resoluciones del rectorado relativas a materias de su competencia, siempre
que dichas reglamentaciones no establezcan obligaciones para los administrados o resulten
inherentes a actos de gestién del Rector.

Representar a la Universidad en sus relaciones con terceros, en el ambitc de su
competencia, salvo los casos en que el Rector se avoque dicha representacion.

La celebracion, ejecucién y extincion de contratos fijando a las partes la jurisdiccion Federal,
en las materias de su competencia, con intervencion inicial de la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia y Coordinacion, quien conforme su funciones dictaminara sobre su oportunidad,
merito y conveniencia.

Constituir comisiones de estudio y evaluacién en el area de su competencia.

La firma de los actos administrativos relacionados con el personal de sus areas de
incumbencia, siempre que las mismas no contengan atribuciones reservadas expresamente
al Rector por el Estatuto Universitario.

Modificar en los registros de la Universidad los datos filiatorios los alumnos de esta
Institucion que lo requieran, conforme la normativa vigente.

Aprobar el desarrollo de actividades en el marco de los programas aprobados previamente
por la Universidad.

Realizar Convocatorias inherentes al desarrollo de Programas previamente aprobados por
esta Universidad.

Autorizar a realizar los tramites de solicitud y retiro de diploma, gestionados conforme la
normativa vigente.

Designar personal docente del Colegio Nacional “Dr. Arturo U. lllia’, en reemplazo del
docente que usufructle licencia.

Crear los Libros de Registros de Providencias Resolutivas de la Secretaria Académica, con
los requisitos minimos establecidos en el art. 2 de la presente resolucion.

ARTICULO 4°.- Imputar a la Secretaria de Bienestar de la Comunidad Universitaria las
siguientes atribuciones:

1.

Reglamentar las resoluciones del rectorado relativas a materias de su competencia, siempre
que dichas reglamentaciones no establezcan obligaciones para los administradoes o resulten
inherentes a actos de gestién del Rector.



UNIVERSIDAD NACIONAL 2 6 !7 6
de MAR DEL PLATA

“2015 - 30 afos de Autonomia y Cogobiernc”

2.

3.

8.

9.
10.

Representar a la Universidad en sus relaciones con terceros, en el ambito de su
competencia, salvo los casos en que el Rector se avoque dicha representacion.

La celebracién, ejecucion y extincion de contratos fijando a las partes la jurisdiccion Federal,
en las materias de su competencia, con intervencion inicial de la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia y Coordinacion, quien conforme su funciones dictaminaré sobre su oportunidad,
mérito y conveniencia.

Constituir comisiones de estudio y evaluacion en el area de su competencia.

La firma de los actos administrativos relacionados con el personal de sus éareas de
incumbencia, siempre que las mismas no contengan atribuciones reservadas expresamente
al Rector por el Estatuto Universitario.

Crear los Libros de Registros de Providencias Resolutivas, con los requisitos minimos
establecidos en el art. 2 de |la presente resolucion.

Aprobar el desarrollo de actividades en el marco de los programas aprobados previamente
por la Universidad.

Realizar Convocatorias inherentes al desarrollo de Programas previamente aprobados por
esta Universidad.

Generar Protocolos de accidon y/o actuacién en su drea de incumbencia.-

Conformar las delegaciones deportivas que representaran a la UNMDP en los distintos
encuentros deportivos.

ARTICULO 5°.- Imputar a la Secretaria de Ciencia, Tecnologia y Coordinacién las siguientes
atribuciones:

1.

10.

11.

Reglamentar las resoluciones del rectorado relativas a materias de su competencia, siempre
que dichas reglamentaciones no establezcan obligaciones para los administrados o resulten
inherentes a actos de gestion del Rector.

Representar a la Universidad en sus relaciones con terceros, en el ambito de su
competencia, salvo los casos en que el Rector se avoque dicha representacion.

La celebracidn, ejecucion y extincion de contratos fijando a las partes la jurisdiccion Federal,
en las materias de su competencia.

Intervenir inicialmente en todas las contrataciones que las distintas secretarias y/o
subsecretarias impulsen, dictaminando sobre la oportunidad, mérito y conveniencia.
Realizar trimestralmente un informe circunstanciado al Rector sobre sus intervenciones
referidas en el punto anterior.

Constituir comisiones de estudio y evaluacion en el drea de su competencia.

La firma de los actos administrativos relacionados con el personal de sus areas de
incumbencia, siempre que las mismas no contengan atribuciones reservadas expresamente
al Rector por el Estatuto Universitario.

Crear los Libros de Registros de Providencias Resolutivas, con los requisitos minimos
establecidos en el art. 2 de Ja presente resolucién.

Aprobar el desarrollo de actividades en el marco de los programas aprobados previamente
por la Universidad.

Realizar Convocatorias inherentes al desarrollo de Programas previamente aprobados por
esta Universidad.

Ampliar el Banco de Evaluadores de Investigacion, conforme los requerimientos que se
presenten en cada convocatoria.

ARTICULO 6°.- Imputar a la Secretaria de Comunicacién y Relaciones Publicas las siguientes
atribuciones:

1.

Reglamentar las resoluciones del rectorado relativas a materias de su competencia, siempre
que dichas reglamentaciones no establezcan obligaciones para los administrados o resulten
inherentes a actos de gestion del Rector.
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10.
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Representar a la Universidad en sus relaciones con terceros, en el ambito de su
competencia, salvo los casos en que el Rector se avoque dicha representacion.

La celebracion, ejecucion y extincion de contratos fijando a las partes la jurisdiccion Federal,
en las materias de su competencia, con intervencion inicial de la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia y Coordinacién, quien conforme su funciones dictaminara sobre su oportunidad,
mérito y conveniencia.

Constituir comisiones de estudio y evaluacion en el area de su competencia.

La firma de los actos administrativos relacionados con el personal de sus areas de
incumbencia, siempre que las mismas no contengan atribuciones reservadas expresamente
al Rector por el Estatuto Universitario.

Crear los Libros de Registros de Providencias Resolutivas, con los requisitos minimos
establecidos en el art. 2 de la presente resolucién.

Aprobar la participacién de la Universidad en la Feria del Libro que se realice en ia ciudad.
ULO 7°.- Imputar a la Secretaria de Extension Universitaria las siguientes atribuciones:
Reglamentar las resoluciones del rectorado relativas a materias de su competencia, siempre
que dichas reglamentaciones no establezcan obligaciones para los administrados o resulten
inherentes a actos de gestion del Rector.

Representar a la Universidad en sus relaciones con terceros, en el ambito de su
competencia, salvo los casos en que el Rector se avoque dicha representacion.

La celebracidn, ejecucion y extincion de contratos fijando a las partes la jurisdiccion Federal,
en las materias de su competencia, con intervencién inicial de la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia y Coordinacion, quien conforme su funciones dictaminara sobre su oportunidad,
mérito y conveniencia.

Constituir comisiones de estudio y evaluacién en el area de su competencia.

La firma de los actos administrativos relacionados con el personal de sus areas de
incumbencia, siempre que las mismas no contengan atribuciones reservadas expresamente
al Rector por el Estatuto Universitario.

Crear los Libros de Registros de Providencias Resolutivas, con los requisitos minimos
establecidos en el art. 2 de la presente resolucidn.

Aprobar el desarrollo de actividades en el marco de los programas aprobados previamente
por la Universidad.

Realizar Convocatorias inherentes al desarrollo de Programas previamente aprobados por
esta Universidad.

Aprobar el cronograma anual de actividades de los grupos artisticos.

Aprobar la participacién de los grupos artisticos de la Universidad en los eventos en los que
fueran convocados.

ULO 8°.- Imputar a la Secretaria de Asuntos Laborales Universitarios las siguientes

atribuciones:

1.

Reglamentar las resoluciones del rectorado relativas a materias de su competencia, siempre
que dichas reglamentaciones no establezcan obligaciones para los administrados o resulten
inherentes a actos de gestion del Rector.

Representar a la Universidad en sus relaciones con terceros, en el ambito de su
competencia, salvo los casos en que el Rector se avoque dicha representacion.

La celebracion, ejecucién y extincién de contratos fijando a las partes la jurisdiceion Federal,
en las materias de su competencia, con intervencion inicial de la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia y Coordinacién, quien conforme su funciones dictaminara sobre su oportunidad,
mérito y conveniencia.

Constituir comisiones de estudio y evaluacion en el area de su competencia.

La firma de los actos administrativos relacionados con licencias, designaciones,
suplementos de mayor responsabilidad, comisiones de servicios personal de esta
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8.

Universidad, o toda aquella tarea derivada de la actividad propia de la administracion del
personal, siempre que las mismas no contengan atribuciones reservadas expresamente al
Rector por el Estatuto Universitario.

Crear los Libros de Registros de Providencias Resolutivas de la Secretaria de Asuntos
Laborales Universitarios, con los requisitos minimos establecidos en el art. 2 de la presente
resolucién.

Aprobar el desarrollo de actividades en el marco de los programas aprobados previamente
por la Universidad.

Autorizar, en forma conjunta con el Secretario de Administracion Financiera, la realizacién
de horas extras.

ARTICULO 9°.- Imputar a la Subsecretaria de Gestion de la Informacién las siguientes
atribuciones:

1.

Reglamentar [as resoluciones del rectorado relativas a materias de su competencia, siempre
gue dichas reglamentaciones no establezcan ohligaciones para los administrados o resulten
inherentes a actos de gestién del Rector.

Representar a la Universidad en sus relaciones con terceros, en el ambito de su
competencia, salvo los casos en que el Rector se avoque dicha representacién.

La celebracidn, ejecucién y extincidn de contratos fijando a las partes la jurisdiccion Federal,
en las materias de su competencia, con intervencion inicial de la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia y Coordinacién, quien conforme su funciones dictaminara sobre su oportunidad,
mérito y conveniencia.

Constituir comisiones de estudio y evaluacién en el area de su competencia,

La firma de los actos administrativos relacionados con el personal de sus areas de
incumbencia, siempre que las mismas no contengan atribuciones reservadas expresamente
al Rector por el Estatuto Universitario.

Crear los Libros de Registros de Providencias Resolutivas de [a Subsecretaria de Gestidn
de Ia Informacién, con los requisitos minimos establecidos en el art. 2 de la presente
resolucion.

ARTICULO 10°.-Imputar a la Subsecretaria de Servicios las siguientes atribuciones:

1.

B.

Reglamentar las resoluciones del rectorado relativas a materias de su competencia, siempre
que dichas reglamentaciones no establezcan obligaciones para los administrados o resulten
inherentes a actos de gestion del Rector.

Representar a la Universidad en sus relaciones con terceros, en el ambito de su
competencia, salvo l1os casos en que el Rector se avoque dicha representacion.

l.a celebracidn, ejecucién y extincién de contratos fijando a las partes la jurisdiccion Federal,
en las materias de su competencia, con intervencion inicial de 1a Secretaria de Ciencia,
Tecnologia y Coordinacién, quien conforme su funciones dictaminara scbre su oportunidad,
mérito y conveniencia.

Constituir comisiones de estudio y evaluacién en el area de su competencia.

La firma de los actos administrativos relacionados con el personal de sus areas de
incumbencia, siempre que las mismas no contengan atribuciones reservadas expresamente
al Rector por el Estatuto Universitario.

Crear los Libros de Registros de Providencias Resolutivas de la Subsecretaria de Servicios,
con los requisitos minimos establecidos en el art. 2 de la presente resolucion.

ARTICULO 11°.-Imputar a la Subsecretaria de Transferencia y Vinculacién Tecnolégica las
siguientes afribuciones:

1.

Reglamentar las resoluciones del rectorado relativas a materias de su competencia, siempre
que dichas reglamentaciones no establezcan obligaciones para los administrados o resulten
inherentes a actos de gestion del Rector.
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2. Representar a la Universidad en sus relaciones con terceros, en el ambito de su
competencia, salvo los casos en que el Rector se aveque dicha representacion.

3. La celebracién, ejecucion y extincion de contratos fijando a las partes la jurisdiccion Federal,
en las materias de su competencia, con intervencion inicial de la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia y Coordinacion, quien conforme su funciones dictaminara sobre su oportunidad,
mérito y conveniencia.

4. Constituir comisiones de estudio y evaluacién en el area de su competencia.

5. La firma de los actos administrativos relacionados con el personal de sus areas de
incumbencia, siempre que las mismas no contengan atribuciones reservadas expresamente
al Rector por el Estatuto Universitario.

6. Crear los Libros de Registros de Providencias Resolutivas de la Subsecretaria de
Transferencia y Vinculacion Tecnoldgica, con los requisitos minimos establecidos en el art.

2 de la presente resolucion.
ARTICULO 12°.- Imputar a la Subsecretaria Legal y Técnica las siguientes atribuciones:

1. Reglamentar las resoluciones del rectorado relativas a materias de su competencia, siempre
que dichas reglamentaciones no establezcan obligaciones para los administrados o resulten
inherentes a actos de gestidén del Rector.

2. Representar a la Universidad en sus relaciones con terceros, en el ambito de su
competencia, salvo los casos en que el Rector se avoque dicha representacién.

7. Lacelebracion, ejecucién y extincion de contratos fijando a las partes la jurisdiccién Federal,
en las materias de su competencia, con intervencion inicial de la Secretaria de Ciencia,
Tecnologia y Coordinacion, quien conforme su funciones dictaminara sobre su oportunidad,
mérito y conveniencia.

Constituir comisiones de estudio y evaluacion en el area de su competencia.

La firma de los actos administrativos relacionados con el personal de sus areas de
incumbencia, siempre que las mismas no contengan atribuciones reservadas expresamente
al Rector por el Estatuto Universitario.

Dar inicio a las informaciones sumarias conforme la normativa vigente.

Dar inicio a los sumarios conforme la normativa vigente,

Iniciar acciones judiciales ¢ extrajudiciales.

Crear los Libros de Registros de Providencias Resolutivas de la Secretaria Legal y Tecnica,
~con los requisitos minimos establecidos en el art. 2 de la presente resolucion.

ARTICULO 13°: A los fines de la aplicacidén del presente, la competencia de cada Secretaria y
Subsecretaria se considera determinada por las normas de su creacidon y disposiciones
complementarias  conforme Resoluciéon de Rectorado 1537/14 y/o la que la reemplace o
complemente.

ARTICULO 14°- La imputacién de las atribuciones contenidas en los articulos anteriores
comprende el ejercicio de la totalidad de las potestades necesarias para el pleno cumplimiento de
las mismas.

ARTICULO 15°.- El ejercicio de las atribuciones que se imputan deberan cefiirse estrictamente a
las normas legales y contractuales vigentes y ejercitarse mediante resoluciones fundadas que se
protocolizaran en el registro que se habilitara a tal efecto y se publicaran en el Boletin Oficial, si
correspondiere. Los Secretarios y Subsecretarios son personalmente responsables por el gjercicio
de las funciones imputadas, tanto frente a la Administracion como frente a los administrados.
ARTICULO 16°.- Las funciones imputadas por el presente no podran delegarse, salvo expresa
autorizacion del Rector.

ARTICULO 17°.- El Rector, mantendra la coordinacion y control de las funciones imputadas.
ARTICULO 18°.- El Rector podra en cualquier momento revocar total o parcialmente Ja imputacion,
disponiendo en el acto que asi lo establezca que érganocs proseguiran con la tramitacion y decision
de los gsuntos que en virtud de la materia. La revocacion surtird efecto para la Secretaria y/o
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Subsecretaria desde su notificacion y para los administrados a partir de su notificacion en el Boletin
Oficial.

ARTICULO 19° - El Rector podra avocarse al conocimiento y decision de cualquier asunto concreto
que corresponda decidir a los Secretarios y/o Subsecretarios en virtud de la imputacion de funciones
que se efectia por el presente.

ARTICULO 20°.-La competencia que se ejerza en virtud de la imputacion de funciones contenidas
en los articulos anteriores sera de interpretacion restrictiva de modo que en el caso de duda se
considerara la funcién como reservada al Rector.



