
PROGRAMA DE CAPACITACIÓN PARA EL PERSONAL NO DOCENTE

 Jornada: Sensibilización para las buenas prácticas hacia el colectivo LGTB+
 
 
 Objetivos:

Promover la construcción de buenas prácticas en el ámbito administrativo de la UNMDP.
Sensibilizar al personal universitario sobre las realidades cotidianas del colectivo LGTB+.
Informar al personal universitario sobre el marco normativo que encuadra el acceso a
derechos de la población LGTB+.

Contenidos propuestos:
Conceptos básicos: Sexo, género, disidencias y diversidades, identidad de género. Normativas
internacionales, regionales y nacionales que amplían y preservan los derechos del colectivo
LGTB+. Normativas y recursos de la UNMDP. Lenguaje inclusivo. Procedimiento de cambio de
nominación en registros. Recomendaciones para brindar un trato digno.

Destinatarios:
Dirigido especialmente a las personas que desempeñan sus tareas laborales en el Área de
Ingreso, Títulos y Departamento de Orientación Vocacional de la Secretaría Académica de
Rectorado y en las Direcciones de Estudiantes y Secretarías Académicas de las UUAA. Sin
distinción de categoría.

Requisitos:
No se prevé.

Duración:
La jornada se dictará en forma presencial. Duración total 2hs.

Lugar:
Aula Silvia Filler, Rectorado de la UNMdP.

Fechas y horario:
31/5, 10:00hs

Docentes a cargo:
María Victoria Melograno, integrante del equipo del Programa Integral de Políticas de Género.
Equipo del Programa Integral de Políticas de Género.

Cantidad de participantes:
Hasta 60 participantes.


