Buenos Aires, 15 de marzo de 2001
RESOL UCION N°: 090/01

ASUNTO: Acreditar la carrera de Maestria en
Agroeconomia, Universidad Nacional de Mar del Carrera N° 3.375/00
Plata, Facultad de Ciencias Agrarias.

VISTO: la <olicitud de acreditacion de la carera de Maedtria en Agroeconomia,
Universdad Naciond de Ma dd Plaa, Facultad de Ciencias Agraiias, los informes de la vista
de condatacion y dd Comité de Pares, y lo dispuesto por la Ley 24.521, la Resolucion del
MINISTERIO DE EDUCACION 1168/97, la ORDENANZA N° 004 — CONEAU — vy la

RESOLUCION N° 380 - CONEAU —-99, y

CONSIDERANDO:

1. Agpectos generdeseinditucionaes

El posgrado tiene una insercion inditucional adecuada entre la Facultad de Ciencias
Agropecuariasy € INTA Bacarce.

Cuenta con financiamiento por parte del programa FOMEC para la contratacion de

profesores.

No hace referencia a convenios ingdituciondes que fortaezcan € programa a excepcion

de uno con la Universidad Federa de Rio de Janeiro, que no es especifico para esta actividad.
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Los fondos asignados para @ afio 1999 parecen relativamente exiguos para € dictado de
una maedtria de esta naturaleza. Existen becas del 50% de la matricula sdlo para profesionaes de
laindituciony dd INTA.

El pefil profesona sefidado parece demasiado tedrico para los objetivos de la carrerg,
especidmente teniendo en cuenta que las areas en las cudes se pretende formar profesondes se
encuentran més relacionadas con € mundo de |0s negocios que con la economia agricola.

2. Organizacion y desarrollo de lacarrera

El director tiene suficientes antecedentes académicos en la temética

El posgrado tiene una pequefia estructura organizeciond, formada por una Comision de
Posgrado de la Facultad y una Junta Asesora especifica para la carera. Esta edtructura se
congdera suficiente aunque parece ser relatlivamente cerrada a las indituciones involucradas, sn
participacion externa que permita una actudizacion de los requerimientos de medio productivo
d cud ettadirigidala maestria

Con referencia a edrategias para d megoramiento, lo indicado en la presentacion es
sumamente escueto y no permite afirmar que se encuentre implementado un mecanismo vdido
para un proceso de perfeccionamiento continuo.

3. Plandeesudiosy perfil delacarera

El posgrado, con las tres orientaciones propuestas, resulta ambicioso. Son consstentes los
objetivos con € perfil profesond; sn embargo, la orientacion resulta demasiado tedrica para las
necesdades del sector d cud edta dirigido, volcahdose mas a la investigacion que a los

problemas vinculados con € mundo privado. No hay materias relacionadas con los negocios
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agrodimentarios, ni tampoco se tratan los principaes insrumentos utilizados por las empresas
para aumentar |la competitividad.

El programa de las materias es adecuado para los objetivos trazados. Las actividades
solicitadas a los dumnos son congstentes con un titulo de magider, d igua que € ndmero de
horas de la carrera, que es concordante con la Resolucion 1168/97.

La modaidad de evduacion es mediante aprobacion con un minimo de cuatro puntos, no
se establece en la presentacion € mecanismo utilizado (examen, monografia, coloquio, ec.).
Labibliografia de las materias es correcta

4. Tesso trabgosfindes

La informacion presentada es sumamente escueta. Etan definidos las caracterigticas que
debe tener € Proyecto de Tess, @ mecanismo de evduacion dd mismo y los plazos a ser
cumplimentados, pero no hay indicaciones de las caracteristicas del trabgo de tess. Se conddera
gue una vez que los primeros adumnos se encuentren redizando sus respectivas tess habrd mas
dementos parad andisis.

5. Cuerpo académico

El cuerpo docente incluye profesores con importantes antecedentes, que en su mayoria
pertenecen a la Universdad Nacional de Mar del Plata, muchos de los cuales tienen dedicacion
exclusva en la Ingtitucién pero una pequefia dedicacion ala carrera.

Sobre veinte profesores presentados, catorce son estables de la carrera, perteneciendo

diez de dlos a esa Universdad y cuaro a INTA. Los ses profesores invitados tienen
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antecedentes satisfactorios y desarrollan sus actividades en didtintas universidades del pais y dd
exterior. Lamayor parte de €los tienen titulo de magigter.

Se consdera que la mayoria de los profesores tienen competencias profesionales para
desempefiar satisfactoriamente |as tareas previstas en € posgrado.

El mecanismo de seleccion, sobre las ternas de docentes popuestas a través de la Junta
Asesoray del Consgjo Académico, se consdera satisfactorio.

Los mecanismos de supervision de los docentes parecen adecuados, alln cuando se podria
fortdecer d sstema de evaluaciones que, por la forma en que estd descripto, parece no ser
auficiente para garantizar una retrodimentacion dd dstema y establecer registros de desempefio
docente. No se han consignado estrategias paramejorar lacalidad del cuerpo docente.

6. Actividades cientifico-tecnol6gicas y de transferencia

El plantd docente acredita la participacion en diversos proyectos de investigacion
consgnados en las fichas respectivas, cas todos elos vinculados con la temética especifica de la
maestria. El grupo tiene una dta productividad que se evidencia por un gran nimero de trabgjos
publicados en revistas con arbitrgje, libros, comunicaciones a congresos, €tc.

La presentacion hace referencia a la vinculacion de los estudiantes del posgrado con los
proyectos de investigacion, favorecida por la presencia de un tutor.

La actividad en materia de trandferencia y vinculacion con € medio es menos fecunda y

edta limitada exclusivamente a organismos publicos.
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7. Alumnos'y graduados

El mecanismo de sdleccion de dumnos parece muy sencillo, ya que la Junta de Posgrado
rediza s0lo una evaduacion de sus antecedentes Sn la necesdad de formdizar una entrevisa
previa. El nimero de dumnos es escaso, perteneciendo lamitad de ellos a &mbito publico.
No s exige orientacion ni hacia @ sector agropecuario ni d econdmico, admitiéndose una
ampliagama de profesonaes. No se prevé la exisencia de materias niveladoras.

8. Infraestructuray equipamiento

La infreestructura es satisfactoria, ya que € dictado se rediza en la Unidad Integrada
INTA-Universdad, la cud cuenta con adecuado espacio para € desarrollo dd curso, d igua que
equipamiento informatico y didactico. La biblioteca cuenta con suficientes volimenes y

suscripcion arevistas epecidizadas. Lavistaredizada corroboralo sefidado precedentemente.

Por €llo,
LA COMISION NACIONAL DE EVALUACION
Y ACREDITACION UNIVERSITARIA

RESUELVE:

Articulo 1°- ACREDITAR la carrera de Maedtria en Agroeconomia, Universdad Naciona de
Mar del Plata, Facultad de Ciencias Agrarias, por un periodo de 3 afios.

Articulo 2°- CATEGORIZAR lamencionada carrera como C.
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Articulo 3°- RECOMENDAR:

Se promuevan convenios rel acionados con latemética del posgrado.

Se propicie la participacion de profesores provenientes de otras ingtituciones,
especiamente con orientacidn en materia de negocios.

Se reoriente d perfil de acuerdo con las necesidades del sector d cud d
posgrado esta dirigido.

Se amplie d nimero de dumnos, ya que parece no tener suficiente masa
critica para desarrollar un adecuado intercambio, lo cuad se agrava por la

subdivision en tres especiaidades.

- Seprevean edrategias de mgoramiento del cuerpo docente.

Articulo 4°- Registrese, comuniquese, archivese.

RESOLUCION N°090 —CONEAU -01
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